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En Ia nludad de Rusam pmvln-::aa de Santa Fe alos 02 dias del mes de ﬂlciembra de
2. 025 s retinen p-nr Ia Asociacion r:ta Trabajadﬂres de fa Sanidad Argentina de Rosaric
A.T.8.A y It Circunscripeion de-Santa Fe, el Sr. Rogue Javier G_:eda Ssnretaria General

DNI. 14,831,270, el Sr. Marcelo Liparelli, Secretario de Finanzas, DNt zu 674 GBT ¥la
Sra. Nélida ltati Merlo, DNi: 22.205.320 en el caracter de Secfetaria_ c_!e Tunsmo, ton al
patrociriip jefrado del Dr. Facundo-Gjeds; abogado de |a citada entidad gremial, y por la
otra parte, la Asuéia{:iﬁn de:Clinicas, Sanatorios y HuspitalesFriv‘adué de 5 ciudad de
Rosario y su zong, representada en este acto por Lic. Sr. Emiliario - Jauregui . DN,
24.566.688 y Cpn. 8r. Manue! Sintes DNI. §4.631.271 en represenfacion del sector
Empleador, con e} patromnm !etrado de los Dres. Arturo Araufo y Carlos Luis Basco. La
personeria y datos de los mmparecientes se encuentran acreditados cpurtunamenta
ante el Ministerio de Trabaje, Emplec y Seguridad Social de la Nacidn y expresan gue
han arribado, iuego de prolongadas deliberaciones y reciprocas concesiones, llevadas
a cal_m.'en relacidn a la escala salariai y demds condiciones de frabajo del CCT N°
509/20-10, al siguiente ‘Acuerde de Revisién Salarial.

ARTICULO 1:

Los comparecientss de conformidad a fa documentacion acompafiada se
reconocen feclprocamente !egﬂ;madas para la negociacién de este acuerdo colectivo

por al.:tlwdad

ARTIGULG 2: AMBITO PE@UNAL |

Et presente acuerdo comprende al per&nnal técnico, administrativo y
obrero gue en refacién de dependenma irabaje en institutos médicos sin infernacion,
lahoratorios de analisis clinicos y rayos x o similares, y en general toda ofra organizacian
sin internacién cuya finalidad sea la recuperacién, conservacion y/o preservacion de ia

salud que se encuenira cnmprendu:lo en el Convenic Cotectwn N® 608/10.

ARTICULO 3: AMBITO TERRITORIAL

El &mbito territorial del presente comprende, la zona sur de la provincia
de Santa Fe (If Circunscripcién), integramente ¢l departamento de Rosario y su zona de
influencia.

- -Las partes acusrdan establecer ‘una hueva asc:ala de salarios
bﬁsums para Ias meses de Noviembre, Diciembre 2. uzs y Enera 2.02B, la que go hara

 efecliva-én fres tramios de oon formidad ‘@ la siguiente escata qua se detalia y los

adicionales segﬁn Anexo |, adju o

GVW;




_"oPERAnnR DEEQUIPORMN |- _'1 543 983 [ 1.867.123 | 1.690.629 |
- 'ﬁﬁ%’é’f&ﬁ?’;;"“mmm 1 268,249 1205247 1304521
| i.PRIHERA CATEGORM | .1__151_4_,;1 1188802 | 1186223
SEGUNDA CATEGDRIA o | .-:f:-;__'.:fl__ni_;;ﬁﬁa_ :'3:1_1_?,-_4?3__ 4.434.240 | |
{ TERCERA. cATEGumA 1. jro70s2s: _:J1-.'qi_i5._89!i; 4103184 | -
| CUARTA CATEGORIA .~ -'."I"_:;:.:- 1,000,747 | A.015.768°| 1.030.994 |
| QUINTA CATEGORIA " 117620358 | 934. 671" | 948.691 .

-ART G St

" cobfd del bensficio da asignacion por

,RTICQLD?

-AETIGULD B,

. Las pfartes acuerdan qu-a en al mes de Ifebreru de 2 ﬂzﬁ sa raumrar: a reuisar Ias asca1as '
salanalaé y ganarar un nusvo Acuerdn Salarial Paritaria 2.026.

-Lag empresas fue atonan importes-'en concepto de intangibilidad

' salanai deberén ajustar el monto an. lc_!entlcas pfqpprqéq_n_ss._at_ salario _b_é_sim-gn cada

uno de [os tramos. 1
|
|

RTiCULD 6: ASIGNACION POR uarsnum&n

garanhzar a Ias trsha;adaras que accedarn. al
aternidad en los términos deia Lay N? 24.714,
que el monto que perclban por dicha asignacién no sea afectado por efecte de la
aplicacion del Art. N* 5 del presente aciierdo. En caso que se produzea dicha afectacion
las empresas podrdn optar por el pago de la diferencia en concgplo de gralificacion
extraordinaria o en transformar en remunerativas a- tudus log: afaﬁtﬁs 1a tntahﬂaci de las
remunera{:innes de dichas trabajadora

" Lag: empregas deberdn

En - caso que alguna . smpresa acredite fehacientemente dificultades
econdmico-financieras, para hacer frente a los pages de las sumas aqui acordadas,
podran negociar con ATSA ROSARIO |a forma de page de las mismas.

QQICIGNA.L POR T!TU LL'J'

Las partes acusrdan incrementar el adrmﬂnal prewsto en ei‘ Art. 11 inc 13
apartado b} para Titulo de Enfermeria y/o Enfermarfa Ley Provincial N® 10.971 w/o
Enfermeria Profesional ss establece a Parﬂr del 01-11-25 en la suma de $ 91.036,00.

Con referencia al adicional previsto en el Art. 11 in¢.-13 apartado c) para &f Titulo de

.-Auxmar de Enfermetia, se establece a. Fartlr del 01-11-25'en {a suma de $ 66.295,00.

Res;:actu al _adicional’ previsto en el Art. 13 inc. 11 dpartado d)

mrrespoﬁdlente al Titulo de Instrumei tacién 86 estab\ana a pariir dal 01-‘1 1-25 en la

sUma :te %682 dﬁ)ﬂ




] Todos estos incrementos seran absorbidos hastd su Gorictimrenicia pér los
- valoreg.vigentes a la facha y que abonen cada una de las empresas:

ARTICULO 09: SALA MATERNAL | -

o ~ Las partes acuerdan actualizar ¢l valor del Beneficio Social a partir det 01
.. Noviembre 2,025 en |a suma de PESOS DOSCIENTOS NOVENTA Y.UN MIL CIENTO
CUATRO (¥ 291.104,00). El concepto de sala maternal es un beneficio quie mantendré
el caracter no remunegrativo, oportunamente acordado. o ' '

ARTICULO 10: DA DE LA SANIDAD: ASIGNACION DE CARACTER EXCEPCIONAL
- NO REMUNERATIVA DE PAGO UNICO: '

Las partes acuerdan que con motivo de la celebracidn del
dia de! Trabgjador de Is Sanidad el 21 de Septiembre, las empresas ahonaran duranie
el mes de sepiiembre y antes del dia 20 de. dicho mas, una asignacién no remunerativa
de page Onico y cardcter excepcional, de PESOS SESENTA Y SIETE MIL

- SETECIENTOS ONCE ($ 67.711,00) para todos los trabajadores encuadrados en e
Convenio Colectivo de Trabajo &09/10, con independencia de la categoria yfo
antigledad que posean.. ' :

ARTICULG 11: CONTRIBLCION DE SOLIDARIDAD

Se ratifica el aporte sofidario cbligateric equivalente al uno por ciento (1%)
de fa remuneracién integral mensual, retenida a los trabajadores no aﬁlgadus
comprendidos en el CCT. 608/2010 en todos sus (6rminos y suUS revisicnss safariales.
" Los trabajadores afiliades a A.T.5.A. Rosario y Il Circ. de Santa Fe compensaran esie
apeorte con su cuola asociacional. Los  empleadores reafizeran ef depdsito
correspondiente en forma mensual en fa cuenta especial de A.T.5.A. Rosario y li Girc.
de Santa Fe denominads “CONTRIBUCION SOLIDARIA” y que se confeccionara
desde www.atsar.org.ar. : ' . ' :

ARTICULO 12: cuu'mauciéﬂ EXTRAORDINARIA

Las partes acuerdan qus las empresas abonarin una Contribucion Extraordinaria por
dnica vez, a favor da la Asociacién De Trahajadores de La Sanidad Argentina de
Rasaric, can [a finalidad de reforzar la realizacién de obras de caracler social, solidario
vy asistencial para el mejoramiente de los servicios que presta la entidad sindical y en
beneficio d& los trabajadores comprendidos en este Gonvenio Colectivo, de conformidad
a fo dispuesto en el Articulo 8° de la Ley 23.551. Esta contribucion ciiyo pago se acordo
en diez (10) cuctas mensuales de $ 11.685,00 para e) mas de-Noviembre 2.025 y Enero
de 2.028, por cada trabajador encuadrado en el Convenic Colectivo N° 609/10, cada
una con vencimiento el dfa 15 de cada mes o dia habil siguiente con excapcién del mes

-de Junio y Diciembre de 2.025. Esta confribucién deberd depositarse a la orden de ATSA
ROSARIO an la cusnta ospecial denominada APORTE EXTRAORDINARIO, qus se
confeccionara desds www atsar org.ar. El monto de esta contribucion dado su caracter

extracrdinario no podra ser tomado como base de cilculo para una eventual promoga
de ia misma o para cualquier otra contribucién que |as partes pacten & ef futuro.

T,




: Las partea rﬁ’uf carf aﬁoﬂe-_:contnhuclﬁn d’E Bulldaﬂdad At 52
CCT. N° 80%/10 del 23!07!2 D10%(en. W w-afsaroraar Contribucién Solidaria); fa
contribucidn patronal denofminada Buﬂlﬂhuciﬁn Ex{raurdinaﬂa Art. 8 Acta CCT.
60910 del 28/07/2.014 (en www. atsai* org.ar Aportd Extriidrdinarloypastatios. &n el
CCT, N° 609/10 en todgs sus tarmings} el Acta firmads’ enfre miembros paritarios el dia
'.-zzmsfz 023 i referancia al Decietp. 144/22 GUARDERIAS y se incorpora al texto
~ ordinariy’ det "CCT: 60910 &l AcuEnno SALA MATERNAL f‘rmadr.- ‘éntre | partes el
" 71012.025; €l Cual s& amrnpana 4 Ialp:‘es&nte 'Rewsuﬁn Saianal .

 ARTICULO 14: ABSOR | s .
: los aumafrtns salari eralmenta pbr Ias empnasas
_:duranta el afic 2 ﬂ25 pndrén ser absqrbidqs hasta su mncUrrencia

sums_nnlcmmms_Amsunmau _Nﬂ (EMS HATWA_ 3

fﬁ-'bﬂ'ﬂﬁ!ﬂ _ :
Tﬂdus los t:a'bajadures lgamprendidas en: el presenl:e Camrenm Guiectwo
d

: rﬂclblrén una SUME No: Tefmurterativa mpnsual. La misma serd parael mes da Noviembre
de 2.025 de $ 86.000,00, para ol mes|de Diclembre da 2. 025 de $66.000,00 y.desde
el mes de Enero de 2.026 de $70.000,00 con idéntico congepto y forma de liquidacién,
como fuera acordado en ia Revision s?larlal del 03/09/2.025.

L i.as p«'artas a-::uerdan la prﬁm:ga desde el ﬂ1 de Enem de.2.026 y
o .hasta al 31 de’ Dlmembre de 2. ﬂzs Inclugive - de - fas axcepcmnalidades parclales
. mencionadas ex'las Art 5.y 6 del Amqrdn celébrado con fecha 21 de Abril de 2,023; en -
la. Art 5 del Acierdo celebrado con fecha 19 de Saptlembre de 2.023;en Ia At.5y86
da! Acugrdn t:.a!abradu con fecha, 16 && Nowembre de 2. 023, en fa clausui& 5y E del
‘acugrdo celebrade ‘von fecha 29 de Febrerc de 2.024 cnmprendldos en ios EJ{ZI}23-
72486863~ APN-DGD#MT - Exznza-1zssaggse. APN-DGD#MT respectivamente. En
el Art. 5 y 15 de} Acuerdo cetebrado con fecha 03 de Junio de 2.024 EX2024-68282560-
APN-DGD#MT, en el Art. 5y 14 4::|ta|I Aguerdo celebrado el 21 de Agosto de 2.024
EX2024-101167823-APN-DGDHMT, - viert el Art; 5y 13 dél Acuardo ualebrada mnfecha
+29-de:Octubre de 2.024 EX2024- 132?293?? APN-DGDTEVSSEMCH. .

-_..ARTICIJLB 1? ﬂﬁﬁﬂﬂl _ ! _ .

R — acuandn salarial mant{ene wgencia a paﬁir del 01:‘02.‘2 025 y hasta
el 31;1}1!2 028 sin perjuicio de ello, las phartas aclierdan reunirse a solicliud de cualquiera
de 1as signatarias durante el penndu de wgencra con la fir naltdad de anal;zar fa evolumén
_delos. acuardus alcanzados.

o Aslmlsma las partes far:.uﬂan a ia Cﬂmlﬁlf}n Negﬂcladma para Ia
_ -_;mtarprataclén de este Acuardn Eulectwu cuando exlstan dudas scbr& su aphcacuén
'ARTfr.:ULD 1B Hnun '

10N Y REGIS

Los ctarganias el menta, se obligan a ratificar ante la autoridad de
aplicacién v a soltmt(j/a la Secretaria da Trabajo, Empleb y Seguridad Social de la




Nacion agencia temitorfat Rosarie, la inmediata hemologacién del presante Acuerdo de
Raevision Sailarial.
Be plena conformidad, previa lectura, las paries interviniontes raiifican en todos ios

téminos lo acordado y firman cuatre ejempiares ds igual tenor y a un mismo efecto, en
el lugar y fecha amiba mencionades.







ANEXO |

TITULOS Degde Noviembre 25
ENFERMERO/A G1.036,00
AUXIILIAR ENFERMERIA 68.285,00
INSTRUMENTADORA 68.295,00
SALA MATERNAL 261.104,00
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